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APÉNDICE 2 

BREVE HISTORIA DE LA ONCE 

 

 

La historia de la ONCE es rica en trayectoria y acontecimientos que han determinado su horizonte. Varios autores, que 

han vivido desde dentro la experiencia, la han recogido en textos de indudable interés y valor, y que más abajo se 

señalan. Aquí consignamos tan sólo algunas fechas importantes que han marcado un punto de inflexión o hechos de 

influencia postrera. 

Diciembre de 1938. Firma del decreto fundacional de la ONCE. De esta manera se unifican las diferentes asociaciones 

de y para ciegos existentes hasta entonces, entre las que destacaban el Sindicat de Cecs de Catalunya y la asociación 

sevillana La Hispalense, cuyo cupón serviría de base para la futura ONCE. Desde entonces, la Organización experimenta 

una gradual evolución, destacando las innovaciones en los servicios impulsados por el Centro de Rehabilitación Ignacio 

de Satrústegui y Fernández. Pero no sería hasta la década de los ochenta cuando se inicia el despegue definitivo. 

1981. Promulgación del Real Decreto 1041/81 que da lugar a las primeras elecciones democráticas en la ONCE, 

celebradas en enero de 1982. Esta normativa recoge la concesión estatal en exclusiva a la ONCE de la venta del cupón. 

1984. El 2 de enero de 1984 la ONCE empezó a realizar un único sorteo para toda España acompañado de la campaña 

publicitaria La ilusión de todos los días. 

1985. Con motivo de la negociación del II Convenio Colectivo entre la ONCE y su Personal, se aprueba el descanso de 

los sábados y se implanta el sorteo especial de los viernes.Se publica el Real Decreto 2385/85 conocido como el 

decretazo , por el que se imponen limitaciones al pretendido autogobierno de la ONCE. 

1987. Lanzamiento del Cuponazo. 

1988. Creación de la Fundación ONCE para la Cooperación e Integración Social de Personas con Minusvalías. 

1989. Se intensifica la diversificación económica que dará lugar a la Corporación Empresarial ONCE 

1991. Promulgación del Real Decreto 358/91 por el que se reordena la ONCE, lo que permite a la Organización 

importantes cotas de autonomía de gestión. A partir de ese momento, la aprobación de presupuestos, inversiones, 

adquisiciones y obras, entre otras competencias, corresponden al Consejo General. El control de las actividades de la 

ONCE, por parte de la Administración, se hará a posteriori . Paralelamente, se produce la integración de todos los 

trabajadores en el régimen general de la Seguridad Social. 

1992. El BOE publica los Estatutos de la ONCE. 
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1995. El Consejo de Ministros aprueba el segundo plan quinquenal de la ONCE 1996-2000 y el nuevo régimen de 

sorteos. 

1996 (mayo).  Primer sorteo del nuevo cupón ordinario de lunes a jueves. 

1996 (noviembre). Unidad Progresista (U.P.) vence mayoritariamente en las quintas elecciones democráticas internas y 

gobernará la ONCE hasta el año 2000. 

1996 (diciembre). Constitución del nuevo Consejo General de la ONCE. 

1997 (octubre). La ONCE pone a la venta un renovado cupón, con premios más atractivos. 

1998. A lo largo de todo el año la ONCE celebró, con motivo de su 60 aniversario, numerosas Jornadas de Puertas 

Abiertas en todas sus delegaciones territoriales, direcciones administrativas y centros, y llevó a cabo en España la 

campaña oftalmológica de concienciación social Prevención '98 , en la que se revisó la vista a más de 20.000 personas. 

1999. El 5 de marzo el Gobierno español y la ONCE suscriben un Acuerdo que, por un lado, supone para la ONCE un 

mayor margen de operatividad respecto al cupón, con la posibilidad de celebrar sorteos extraordinarios, poner en marcha 

juegos activos y utilizar soportes tecnológicos para ello y, por otro, compromete a la ONCE en la creación de 20.000 

puestos de trabajo y la realización de 40.000 acciones formativas para personas con discapacidad durante el periodo 

1999-2008. 

2000 (abril). Sextas elecciones democráticas de la ONCE. Unidad Progresista (U.P) revalida, con el 92 de los votos -más 

de 34.000 sufragios-su candidatura y consigue 136 consejeros territoriales de los 141 en liza. 

2000 (agosto). Sorteo Extraordinario de la Solidaridad. Por 500 pesetas, 1.000 millones de premio al cupón que coincida 

con el número y la serie premiada, además de los 10 millones de pesetas por cupón a los cupones cuyas cifras coincidan 

con las del número premiado, en el mismo orden. El 5 de la recaudación del sorteo se destinó a financiar labores de la 

Fundación ONCE para América Latina (FOAL) con el colectivo de ciegos de Iberoamérica, y a parte de los costes del 

equipo Paralímpico de Sidney 2000. 

2001 (agosto). Sorteo Extraordinario del Eurocupón . Por primera vez se expresan los premios en euros. Por 500 pesetas 

el cupón se ofrece un premio mayor , al número premiado más serie, de 10.000.000 de euros (1.663.860.000 de 

pesetas). 

2002. Por primera vez se celebran cuatro sorteos extraordinarios en el mismo año(mayo, junio, agosto y septiembre), 

fruto del acuerdo entre la ONCE y la Administración, del 5 de marzo de 1999 y, en el terreno de acción social, se 

inaugura el Centro de Investigación, Desarrollo y Aplicación Tiflotécnica 1 

 

 

                                                 
1 http://www.once.es/ 
 


