
Introducción  

Capítulo 1. Generalidades  

 1.1Objetivo General 

 1.2 Objetivos Particulares 

 1.3 Alcance y Limitaciones 

 1.4 Justificación 

 1.5 Diseño de la Investigación  

Capítulo 2. Empresa  

 2.1 Definición de Empresa  y sus clasificaciones 

 2.2 Definición de Empresa Familiar 

 2.3 Características de la Empresa Familiar 

 2.4 Como manejar la sucesión de la Empresa Familiar 

Capítulo 3. Gobierno Corporativo  

 3.1 Antecedentes del Gobierno Corporativo  

 3.2 Avances en el entorno Mexicano del Gobierno Corporativo 

 3.3 Definición del Gobierno Corporativo 

 3.4. Empresas con Gobiernos Corporativos exitosos 

Capítulo 4. Entorno de la Empresa   

 4.1 La Pesca en México 

 4.2 Competencia 

 4.3 Empresa Socialmente Responsable 

 4.4 Marco Contable 

 4.5 Marco Fiscal 

 

 

http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_0.html
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_1.html
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_2.html
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_3.html
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_3.html


Capítulo 5.  Caso “Restaurant Hnos. Hidalgo Carrión” 

 5.1.1 Historia 

 5.1.2 Organigrama de la Propiedad y Remuneración 

 5.1.3 Incorporación a la Empresa Familiar 

 5.1.4 Existencia de un órgano de Gobierno Corporativo 

 5.1.5 Sucesión 

 5.1.6  Armonía Familiar 

 5.1.7  Retos a Futuro 

 5.1.8 Análisis de la empresa 

Capítulo 6.  Conclusiones y Recomendaciones 

 6.1 Conclusiones 

 6.2. Recomendaciones 

 6.3 Bibliografía 

 

http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_3.html
http://catarina.udlap.mx/u_dl_a/tales/documentos/ladi/maldonado_a_a/capitulo_3.html



