APENDICE B

TABLAS DE FRECUENCIA

Frecuencia

Categoria Frecuencia Relativa
Capacidad de decision 26 54.17%
Competitividad 7 14.58%
Buena negociadora 6 12.50%
Conciliadora 3 6.25%
Habilidad verbal 2 4.17%
Otras 1 2.08%
Empatia 1 2.08%
Entrega 1 2.08%
Fortaleza 1 2.08%
Practicidad 0 0.00%
Fuerza fisica 0 0.00%
Agresividad 0 0.00%
Generosidad 0 0.00%
No contesto 0 0.00%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.

TABLA 13. NECESIDADES DE LA MUJER EJECUTIVA.

Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
Oportunidades de
crecimiento 20 41.67%
Autorrealizacion 15 31.25%
Buen salario 5 10.42%
Necesidades de pertenecer a
un grupo 4 8.33%
Horario accessible 3 6.25%
Otras 1 2.08%
Capacidad de decision 0 0.00%
Total 48 100.00%

Elaboracién propia.
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TABLA 12. CARACTERISTICAS DE LA MUJER EN SU TRABAJO
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TABLA 14. LA MUJER CONSIDERADA EXCLUSIVAMENTE PARA LABORAR
EN CIERTOS PUESTOS.

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
No 28 58.33%
Si 20 41.67%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.

TABLA 15. PERCEPCION DE QUE LA MUJER NO ES APTA PARA LABORAR EN

CIERTOS PUESTOS.
Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
No 28 58.33%
Si 17 35.42%
No contestd 3 6.25%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.

TABLA 16. EXISTENCIA DE BARRERAS.

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 30 62.50%
No 11 22.92%
No contestd 7 14.58%
Total 48 100.00%

Elaboracién propia.

TABLA 17. ESTEREOTIPOS QUE AFECTAN EL DESARROLLO LABORAL DE LA

MUIJER.
Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
Machismo 33 68.75%
Rol de la mujer en la
familia 9 18.75%
Poca seguridad y confianza
en si mismo 3 6.25%
Sentimientos y emociones 2 4.17%
Percepcion de inferiodad 0 0.00%
No contestd 1 2.08%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.
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TABLA 18. DIFERENCIA DE SALARIOS

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 27 56.25%
No 21 43.75%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.

TABLA 19. EL ROL FAMILIAR

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 26 54.17%
No 22 45.83%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.

TABLA 20. SACRIFICIOS EN LA VIDA PRIVADA

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 36 75.00%
No 12 25.00%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.

TABLA 21. EMBARAZO Y MATRIMONIO

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 32 66.67%
No 15 31.25%
No contestd 1 2.08%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.




TABLA 22. MACHISMO

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 43 89.58%
No 5 10.42%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.

TABLA 23. INSEGURIDAD EN SI MISMA

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
No 46 95.83%
Si 2 4.17%
Total 48 100.00%
Elaboracioén propia.

TABLA 24. SENTIMIENTOS QUE AFECTAN LA TOMA DE DECISIONES.

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
No 37 77.08%
Si 10 20.83%
No contestd 1 2.08%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.

TABLA 25. EDAD DE LAS EJECUTIVAS

Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
20-30 22 45.83%
31-40 11 22.92%
41-50 9 18.75%
50 en adelante 4 8.33%
No contestaron 2 4.17%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.
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TABLA 26. ESTADO CIVIL

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Soltera 18 37.50%
Casada 23 47.92%
Divorciada 5 10.42%
No contesto 2 4.17%
Total 48 100.00%
Elaboracién propia.
TABLA 27. HIJOS
Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Si 28 58.33%
No 15 31.25%
No contesto 5 10.42%
Total 48 100.00%
Elaboracién propia.
TABLA 28. NUMERO DE HIJOS
Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
1 16 57.14%
2 8 28.57%
3 3 10.71%
4 1 3.57%
Total 28 100.00%
Elaboracion propia.
TABLA 29. GRADO ACADEMICO
Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Licenciatura 31 64.58%
Técnica 8 16.67%
Maestria 2 4.17%
Otros 4 8.33%
No contestod 3 6.25%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.
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TABLA 30. PUESTO EN EL QUE LABORAN ACTUALMENTE.

Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
Gerente de relaciones
publicas y ventas 11 22.92%
Gerente administrativo 8 16.67%
Gerente de recursos
humanos 7 14.58%
Ama de llaves ejecutiva 7 14.58%
Gerente general 1 2.08%
Gerente de imagen y
conservacion 1 2.08%
Gerente de front desk 5 10.42%
Gerente de banquetes 1 2.08%
Contabilidad 3 6.25%
No contesto 4 8.33%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.

TABLA 31. JEFE INMEDIATO

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Gerente general 38 79.17%
Otros 7 14.58%
No contestd 3 6.25%
Total 48 100.00%
Elaboracion propia.
TABLA 32. SALARIO
Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
Menor de 5,000 7 14.58%
5,000 a 10,000 25 52.08%
10,000 a 15,000 5 10.42%
Mayor a 15,000 6 12.50%
No contestd 5 10.42%
Total 48 100.00%

Elaboracion propia.




TABLA 33. ANOS DESDE QUE TERMINO EL ESTUDIO

Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
0-5 15 31.25%
6al0 7 14.58%
11al5 5 10.42%
16220 5 10.42%
21a25 2 4.17%
Mayor a 25 3 6.25%
No contestd 11 22.92%
Total 48 100.00%

Elaboracién propia.

TABLA 34. ANOS DE EXPERIENCIA.

Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
0-5 12 25.00%
6al0 11 22.92%
11al5 3 6.25%
16220 4 8.33%
21a25 5 10.42%
Mayor a 25 4 8.33%
No contestd 9 18.75%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.

TABLA 35. ANOS DE EXPERIENCIA EN HOTELES

Frecuencia

Categoria Frecuencia | Relativa
0-5 17 35.42%
6al0 7 14.58%
11al5 3 6.25%
16220 6 12.50%
21a25 4 8.33%
Mayor a 25 1 2.08%
No contesto 10 20.83%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.
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TABLA 36. ANOS EN PUESTO ACTUAL.

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
0-5 15 31.25%
6al0 7 14.58%
mayor a 10 1 2.08%
no contesto 25 52.08%
Total 48 100.00%

Elaboracién propia.

TABLA 37. HORAS QUE TRABAJA A LA SEMANA.

Frecuencia
Categoria Frecuencia | Relativa
40a 50 17 35.42%
50a60 20 41.67%
Mayor a 60 3 6.25%
No contestd 8 16.67%
Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.

TABLA 38. HORAS QUE PASA CON SU FAMILIA.

Frecuencias

Categoria Frecuencia | Relativas
menor de 20 14 29.17%
21a30 6 12.50%
31a40 4 8.33%
41a50 3 6.25%
mayor a 50 5 10.42%
no contestd 16 33.33%

Total 48 100.00%

Elaboracioén propia.



