
de las distintas actividades productivas siendo respetadas por todo el personal,

siendo que este clima es propicio para garantizar las prácticas de decisiones

dentro de la empresa.

•  Comunicación: esta dimensión es básica para el crecimiento y desenvolvimiento

de las anteriores dimensiones establecidas  por el ODI, y esta misma establece que

sin una de éstas, las demás no pueden funcionar.


